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MADDE 1 — Bu protokol ile Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi ve Toyota Otomotiv Sanayi Tlrkiye A.S. arasindaki
[m gbirligi konularinin Toyota Tiirkiye Kurumsal lletisim Bélimii ve Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi (SUBU)
araminda planlanmasi ve yUrittlmesi ile ilgili prensiplerin belirenmesi hedeflenmektedir. SUBU adina bu protokoliin
ylratiimesi ve takibinden rektdrlik sorumludur.
MADDE 2 — Bu protokol, Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi'ne bagli Lisans, On Lisans ve Lisanstistii programlarina
lknyitli 8grenciler ve Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesinde gérev yapan akademisyenler ile Toyota Otomotiv Sanayi
Irkiye A.S. arasinda cesitli alanlarda gerceklestirilecek isbirligi programlari igin gerekli kurallar ve esaslari igerir. .
MADDE 3 — Bu protokol, editim ve égretimin yapildigi kurum adina; Sakarya Uygulamah Bilimler Universitesi (SUBU) ve
Ioyota Otomotiv Sanayi Turkiye A.$. (TOYOTA) arasinda imzalanmistir,
MADDE 4 — Bu protokol, kargilikli olarak imzalandidi tarihten itibaren gecerlidir. Taraflardan herhangi biri her yil akademik
yaryihn baglamasindan 30 (otuz) glin &nce dider tarafa yazili olarak ihbarda bulunarak protokolli sonlandirabilirler. Ayrica
[araflar diledigi zaman protokolde yazili olarak degisiklik yapabilirler.
MADDE 5 — Isbu sézlesmenin 4. maddesindeki hikimler sakli kalmak kaydiyla; bu isbirligi protokoliiniin gegerliligi
protokoliin imzalanmasindan itibaren 5 yildir ve 5 yillik slirenin sona ermesinden itibaren aksi belirtimedigi takdirde her yil
Hir yillk streler ile yenilenmis kabul edilir.
MADDE 6 — Bir dénem igyerinde uygulamali egitimler, yaz stajlari fakllte ve bélimlerin akademik programi igerisinde yer
alan programlar olup Fakiilte ve Ylksekokul programlarina gére Gliz veya Bahar yariyili clarak farkhlagmaktadir. isbu
protokol geredi TOYOTA her dénem igin asagdida belirtilen sartlar dahilinde Bir dénem igyerinde uygulamali egitim ve yaz
slajlan icin programlarina 6drenci kontenjani tahsis edecektir.
TOYOTA'nin Uretim sartlari, finansal durum ve gizlilik prosediirii gereklilikleri gibi 6n sartlar géz éniine alinarak,
kontenjanlar belirlenecektir.
Tum konularda 6grenci alimi, Universite tarafindan aday gésterilen 6grenciler, yapilacak proje ve aday égrencilerin
sirketin secim kriterlerini sadlanmasi ile gerceklestirilecektir.
Staj ve uygulamal egitim icin sadece Toyota TUrkiye'nin éngdrdiigu bslim égrencilerinin basvurular kabul
edilecektir.
Ogrenciler ile ilgili sigorta (is kazasi ve meslek hastaliklari) ve ilgili diger tiim yasal yukimlilikler SUBU tarafindan
karsilanacaktir.
Otomotiv ana ve yan sanayinin ihtiyact olan nitelikli insan kaynaginin yetistirimesi amaciyla Toyota Otomotiv
Sanayi Turkiye A.$.’nin tavsiye ve istekleri dikkate alinarak gerekli blim ve programlarin agilmasi icin calismalar
yapilacaktir.
Bélim ve programlar icin gerekli dgretim elemani ihtiyacini SUBU karsilayacaktir. Gerekli gérillen derslerde
TOYOTA egitim personeli destedi saglayacaktir.
TOYOTA, SUBU mezunu égrencilerden, isletmedeki ihtiyaglarina uygun personel segimini yapabilecektir.
Ogrenciler mesleki uygulama yaptiklari yerde TOYOTA'nin kendilerine verilen gérevleri yaparlar ve galisma
strelerince 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu,
4857 sayili Is Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ve 3308 sayili Ciraklik ve Meslek Egitimi Kanunu'nda
belittilen hikimler gegerlidir.
Sartlara uygun galisan ve pratik ¢alismalarda basarili olan égrencilere TOYOTA tarafindan yazili belge verilir.
MADDE 7 - TOYOTA, SUBU niin fabrika ziyaretleri amaciyla her yil 6grenci ve akademisyen gruplari igin kontenjan tahsis
edecek olup ziyaret igin en az 15 guin énce SUBU, TOYOTA ile iletisime gegmis olmalidir.
MADDE 8 — TOYOTA velveya SUBU tarafindan talep edilen seminerler, egitim programlari, konferans ve sempozyumlar
gibi programlarda karsilikli mutabakat sonucu taraflarin birbirlerine ziyareti ve destedi olacaktir.
MADDE 9 — TOYOTA ve SUBU her egitim 6gretim déneminde en az bir kere karsilikli fikir alisverisi ve program
glncellenmesi amaciyla bir araya geleceklerdir.
MADDE 10 — Makine, malzeme ve techizat, egitim dokiimani benzeri bagis SUBU’nun bilgisi dahilinde yapiip TOYOTA
tarafindan degderlendirildikten sonra uygun gériildiigu takdirde gergeklesecektir.
MADDE 11 - SUBU-TOYOTA isbirligi sirasinda calisma, arastirma- gelistirme ve endstriyel uygulamalar siresinde
herhangi bir agamada yer almig olan dgrenciler ve akademisyenlerin elde ettikleri tim ticari sirlarin ve gizli belgelerin
korunmasi amaciyla, SUBU tedbir almakta gerekli zeni gésterecek olup, “Gizlilik Taahhiitnamesini” protokol gergevesinde
goérev alan tim akademisyen ve 63rencilere imzalattirmakla ytkimludar.
a) Bu calismalar kapsaminda higbir bilgiyi ifsa etmeyecegini,
b) Isbirligi ile ilgili olarak, kendisi tarafindan dustiniilmiis olsun olmasin, SUBU veya TOYOTA igin ticari sir niteligi tasiyan
higbir bilgiyi t¢lincll sahislara beyan etmeyecegini kabul ve beyan ederler.
MADDE 12- I3 bu protokolden dogacak ihtilaflari géziimiinde Sakarya Mahkemeleri yetkilidir.
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