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AMAC ve KAPSAM

Madde 1 — Sakarya Uygulamal Bilimler Universitesi (SUBU) ve Sakarya Esnaf ve
Sanatkarlar Odalarnt Birligi (SESOB) arasindaki isbirligi konularinin planlanmasi ve
yuritalmesi ile ilgili prensiplerin belirlenmesidir.

Madde 2 — Bu protokol, SUBU’ye bagh Onlisans, Lisans ve Lisansiistli programlarina
kayith dgdrenciler ve SUBU’de gorev yapan akademisyenler ile SESOB arasinda
gerceklestirilecek isbirligi programlan icin gerekli kuraltari ve esaslari kapsar.

GENEL HUKUMLER

Madde 3 — Bu protokol, karsilikli olarak imzalandidi tarihten itibaren gecerlidir.
Taraflardan herhangi biri her akademik yilin baglamasindan 30 (otuz) glin énce, diger
tarafa yazili olarak ihbarda bulunarak protokolii sonlandirabilir.

Madde 4 — Is bu sézlesmenin 3. maddesindeki hiikiimler sakl kalmak kaydiyla; bu
isbirligi protokoliinin gecerliligi protokoliin imzalanmasindan itibaren 5 yildir ve 5
yillik stirenin sona ermesinden itibaren aksi belirtiimedigi takdirde her yil birer yillik
streler ile yenilenmis kabul edilir.

Madde 5 — Is bu protokol geregi SESOB kendisine bagl isletmeler araciliyiyla her
dénem igin asagida belirtilen sartlar dahilinde bir donem isyerinde uygulamali egitim
ve yaz stajlan igin 6grenci kontenjani tahsis edecektir.

- SESOB’a bagh firmalarin, finansal durum ve gizlilik gereklilikleri gibi sartlar
dikkate alinarak kontenjanlar belirlenecektir.

- Tum alanlardaki 6grenci alim islemleri, sirketlerin alim kriterleri dogrultusunda
gerceklestirilecektir.

- Staj ve uygulamali egitim icin SESOB’un 6ngérdiidi bdlim ogrencilerinin
bagvurular kabul edilecektir.

- Ogrencilerin mesleki uygulama yaptiklar yerlerdeki denetimleri, Gniversitenin
gorevlendirdigi 6gretim elemanlan tarafindan yapilir, ayrica isletmeler tarafindan bir
egitim personeli gérevlendirilir.

- Ogrencilerin  sigorta islemleri (is kazasi ve meslek hastalikiar) SGK
hiikiimlerine gére SUBU tarafindan édenir ve takip edilir.

- Sakarya'daki Esnaf ve Sanatkarlarin ihtiyaci olan nitelikli insan kaynaginin
yetistiriimesi amaciyla SESOB’un tavsiye ve istekleri dikkate alinarak gerekli bdlim
ve programlarin agiimasi icin calismalar yapilacaktir.

- Gerekli gorilen derslerde SESOB ve SESOB’a bagh kuruluglarin egitim
personeli destek saglayacaktir.




- SESOB, SUBU mezunu o6grencilerden, isletmelerdeki ihtiyaglarina uygun
personel secimini yapabilecektir. :

- Ogrenciler mesleki uygulama yaptiklar yerde, alanlarina ve ders igeriklerine
uygun olarak isletmelerin kendilerine verdigi gorevleri yaparlar ve ¢aligma surelerince
5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu, 506 sayili Sosyal
Sigortalar Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu, 657 sayill Devlet Memurlari Kanunu ve
3308 sayih Cirakhk ve Meslek Egitimi Kanunun kanunda belittilen hikimler
gecerlidir.

- Ogrenciler mesleki uygulama vyaptiklari yerde c¢alisma sirelerince 6111
numaral kanunda belirtilen Ocreti alirlar.

- Mesleki uygulamalarda basarili olan 6grencilere SESOB tarafindan yazili belge
verilir.

Madde 6 — SESOB, SUBU'niin 6grenci ve akademisyen gruplari igin, en az 15 giin
dnceden iletisime gecmek kaydiyla saha ziyaretlerine destek verecektir.

Madde 7 — SESOB velveya SUBU tarafindan talep edilen seminerler, egitim
programlari, konferans ve sempozyumlar gibi programlarda karsilikli mutabakat
sonucu taraflarin birbirlerine ziyareti ve destegi olacaktir.

Madde 8 — Esnaf ve sanatkarlarin egitimi, teknolojik altyap! konularinda egitim ve
danismanhk verilmesi, gerekli durumlarda 6gretim elemanlarinin SESOB ve bagh
kuruluslarinda goreviendirilmesi konularinda isbirligi yapilacaktir.

Madde 9 — Makine, malzeme ve techizat, egitim dokiimani vb. talep edilen bagislar
SUBU'nuin bilgisi dahilinde ve SESOB tarafindan degderlendirildikten sonra uygun
gorildigi takdirde gerceklesecektir.

Madde 10 — SUBU-SESOB igbirligi sirasinda c¢alisma, arastirma- gelistirme ve
endustriyel uygulamalar stresinde herhangi bir asamada yer almig olan 6grenciler ve
akademisyenlerin elde ettikleri tum ticari sirflanin ve gizli belgelerin korunmasi
amactyla, SUBU tedbir almakta gerekli ozeni gosterecekti. SUBU “Gizlilik
Taahhiitnamesini” protokol ¢cergevesinde goérev alan tiim akademisyen ve 6grencilere
imzalattirmakla yukumludir. Bu gergevede, hicbir bilgiyi ifsa etmeyecegini, Isbirligi ile
ilgili olarak, kendisi tarafindan dusinilmis olsun olmasin, SUBU veya SESOB igin
ticari sir niteligi tasiyan hicbir bilgiyi Giclincti sahislara beyan etmeyecegini kabul ve
beyan ederler.

Madde 11 - Is bu protokolden dogacak ihtilaflarin ¢é6zimiinde Sakarya Mahkemeleri
ve lera Mudurltkleri yetkilidir.

wiliiil,... tarihinde imzalanarak yiriirliige giren is bu Protokol Hiikiimleri
gergevesinde Sakarya Esnaf ve Sanatkarlar Odalan Birligi (SESOB) ve Sakarya
Uygulamal Bilimler Universitesi (SUBD) igbirligini kabul ve taahh,'gij:\edelrler.




