Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesinden:
SAKARYA UYGULAMALI BiLIMLER UNiVERSITESI TARIM BiLiIMLERI

VE TEKNOLOJILERI EGiTiMi UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi YONETMELIGi
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci, Sakarya Uygulamah Bilimler Universitesine bagh olarak kurulan
Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezinin
(TABTEM) amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetimine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yoénetmelik, Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Tarim Bilimleri ve Teknolojileri
Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin
gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yoénetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral: alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yo6netmelikte gecen;

a) Merkez: Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Egitimi Uygulama ve
Arastirma Merkezini (TABTEM),

b) Danigma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektor: Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Rektoriinii,

d) Senato: Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Senatosunu,

¢) Universite: Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Merkezin Amaclar1 ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaclari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) Tarim bilimleri ve teknolojilerinin sagladigi imkanlardan yararlanmaya yonelik konularda arastirmalar
yapmak.

b) Universitede bu alanda caligan elemanlar1 bir kurum altinda bir araya getirerek daha etkin galismalarin
saglamak; bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim, arastirma ve gelistirme projeleri hazirlamak, yiiriitmek ve
degerlendirmek.

¢) Tarim bilimleri ve teknolojileri konusunda tarim sektoriiniin ihtiyag duydugu bilgi ve beceriye sahip kalifiye
elemanlar yetistirmek.

¢) Merkezin faaliyet alaniyla ilgili sektoriin sorunlarini arastirmak ve gelismis teknolojilerin sektore dogrudan
aktarilmasini saglamak.

d) Yeni tarimsal uygulamalari, yontemleri ve malzemeleri test etmek, uyarlamak ve sunmak.

e) Merkezin faaliyet alantyla ilgili sektorlerde ciftciler, 6grenciler ve benzeri ilgili paydaslari egitmek, bu kisilere
tarimda yeni teknolojileri uygulayarak gostermek.

f) Universite-kamu-6zel sektdr isbirligi ile gelistirilen tarim teknolojilerinin transferini saglamak.

g) Geligmis teknolojilerin transfer mekanizmasini, yayim sistemleri ile arastirma kurumlarini, sektor ve
tireticileri pazar odakli bir yaklasimla iligkilendirmek.

8) Universite-kamu-ozel sektor isbirligi ile gesit gelistirmek ve bunu uygulamaya aktarmak.

h) Kamu ve 6zel sektore tarimsal biyoteknoloji hizmeti sunmak, biyoinformatik ile 1slahgilara destek olmak.

1) Tarimsal {iretimde yeni agronomik yontemler gelistirmek ve uygulamaya aktarmak.

i) Tarimsal {iretimde otomasyon sistemleri gelistirmek ve yazilim programlari iiretmek.

j) Doga dostu bitki koruma triinleri gelistirmek.

k) Uluslararasi projeler ile teknoloji transferini ¢ift yonlii yapmak.

Merkezin faaliyet alanlar:

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:



a) Bitkisel liretimde tohumluk, hayvansal iiretimde damizlik, gida sanayiinde mikroorganizma 1slah1 yapmak ve
gelistirilen iiriinlerin iiretimlerini gergeklestirmek.

b) Biyoteknolojik gelismeleri takip etmek, uygulamak ve gelistirmek.

¢) Biyosistem teknolojileri konusunda ihtiya¢ duyulan ¢aligmalar1 yapmak.

¢) Uretim, iiriin gelistirme, {irlinlerin islenmesi, degerlendirilmesi ve pazarlanmas ile gida giivenligi ve saglik
basta olmak tizere farkl: alanlarda ar-ge ¢alismalar1 yapmak ve yapilanlara destek vermek.

d) Cevre ile uyumlu ve siirdiiriilebilir tiretim teknikleri, iiretim girdileri, {iriin isleme teknolojileri gelistirmeye;
bitki, hayvan ve mikroorganizmalarda gen kaynaklarinin korunmasina ve degerlendirilmesine yonelik caligmalar
yapmak.

¢) Sakarya ili ve ¢evresinin; konservecilik, ipek bocekgiligi, mantar yetistiriciligi, budama, ¢im alan tesisi ve
yonetimi gibi ihtiya¢ duydugu alanlarda sertifikali egitim programlari diizenlemek.

f) Tarim bilimleri ve teknolojileri konusunda arastirma ve uygulamalar1 tesvik etmek ve yapilan aragtirmalar:
duyurmak amaci ile seminerler, kurslar ve konferanslar diizenlemek, gerektiginde bu ¢aligmalar ile ilgili katilim
belgeleri ve sertifikalar vermek.

g) Universitede tarm bilimleri ve teknolojileri konusunda arastirma ve uygulamalar yapacak 6gretim elemamn
ve §grenci yetistirmek.

&) Kentsel alanlarin siirdiiriilebilirligini saglamak amaciyla aragtirma ve ¢aligsmalar yapmak.

h) Tarim bilimleri ve teknolojileri alaninda ortak bilimsel arastirma ve uygulama projeleri hazirlamak,
gelistirmek, uygulamak, degerlendirmek ve ortak ¢alismalarda gerekli koordinasyonu saglamak.

1) Konuyla ilgili resmi ve 6zel kuruluslar ile mesleki birlik ve benzer olusumlarin, merkezin olanaklarindan
yararlanabilmesini saglamak, bu kurum ve kuruluslara danismanlik hizmetleri vermek.

i) Tarim bilimleri ve teknolojileri konusunda ortak aragtirma ve gelistirme etkinlikleri igin, bolgesel, ulusal ve
uluslararasi kuruluslar ile isbirligi yapmak.

j) Tarim bilimleri ve teknolojileri alaninda kamuoyunu aydinlatmak ve bilgilendirmek amaci ile yayin ve yayim
faaliyetlerinde bulunmak.

k) Sanayi kuruluslarinin gereksinim duyduklar: tarim bilimleri ve teknolojileri ile ilgili aragtirmalar yapmak,
sektoriin sorunlarini ¢6zmeye yonelik projeler yiiriitmek ve iiriin gelistirme etkinliklerini desteklemek.

1) Merkezin kurulug amacina ve Yiiksekogretim Kanununun amag ve ilkelerine uygun diger ¢alismalari yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlart sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir ve gorevleri

MADDE 8 — (1) Miidiir, tarim bilimleri ve teknolojileri ile ilgili 6gretim iiyeleri arasindan olmak tizere Rektor
tarafindan ig yil siireyle gérevlendirilir. Siiresi biten Miidiir yeniden gérevlendirilebilir.

(2) Miidiiriin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek, Yonetim Kuruluna ve Danisma Kuruluna baskanlik etmek.

b) Danigma Kurulu kararlarini uygulamak.

¢) Merkezin idari islerini yiiriitmek, gerekli esglidiimii ve denetimi saglamak, biit¢e teklifini hazirlamak ve {ist
makama sunmak.

¢) Yurt igi ve yurt dig1 aragtirma ve uygulama kuruluslart ile isbirligi yaparak Merkezin amaglarina uygun ortak
proje ¢alismalarini ve karsilikli yardimlagmay1 gergeklestirmek.

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu, Yonetim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra bagl oldugu iist makama
sunmak.

(3) Miidiiriin onerisi ile tarim bilimleri ve teknolojileri alaninda ¢alisan 6gretim iiyeleri arasindan iki kisi Rektor
tarafindan miidiir yardimcist olarak gorevlendirilir. Miidiirin gbrevinin basinda olmadigi zamanlarda miidiir
yardimcilarindan biri, miidiir yardimeis1 da bulunmazsa Danisma Kurulu iiyelerinden biri Miidiire vekalet eder. Vekalet
stiresi alt1 ay1 agamaz. Miidiiriin gérevi sona erdiginde miidiir yardimcilarinin gorevi de sona erer.

Yonetim Kurulu

MADDE 9 — (1) Yonetim Kurulu; Miidiir, miidiir yardimcilari ile Rektor tarafindan i¢ y1l icin gérevlendirilecek
Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesinden bes boliim baskani ve Merkezin faaliyet alaniyla ilgili sektorlerden iig
kisi olmak {izere toplam on bir kisiden olusur.

(2) Yonetim Kurulu, her egitim-6gretim yariyilinda en az bir kez toplanir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:



a) Miidiir tarafindan hazirlanan Merkez faaliyet plan1 ve programlarini incelemek, faaliyetlerle ilgili esaslari
goriismek, onerilerde bulunmak.

b) Miidiir tarafindan hazirlanan yil sonu faaliyet raporlarini gériismek ve karara baglamak.

¢) Gerektiginde bu Yonetmelikle ilgili degisiklik dnerileri hazirlamak.

¢) Merkezin amacina uygun diger konularda kararlar almak.

Danmisma Kurulu

MADDE 11 - (1) Danisma Kurulu, Miidiir de dahil olmak iizere bes kisiden olugur. Danigma Kurulunun Miidiir
disindaki iiyeleri; Yonetim Kurulu iiyeligi yapan Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesinden iki tiye ve Merkezin
faaliyet alaniyla ilgili sektor temsilcileri arasindan iki {iye olmak iizere Rektdr tarafindan ii¢ yillik siire igin
gorevlendirilir. Merkezin miidiir yardimeilar1 oy hakki olmaksizin Danigsma Kurulu toplantilarma katilabilir. Danisma
Kurulu, Miidiiriin bagkanliginda toplanir. Miidiirin olmadig1 zamanlarda toplantilara, Danisma Kuruluna vekalet etme
gorevi verilen miidiir yardimcilarindan biri baskanlik eder.

(2) Danisma Kurulu, Miidiiriin ¢agris1 lizerine, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve kararlar oy
¢oklugu ile alinir.

Damsma Kurulunun gorevleri

MADDE 12 — (1) Danisma Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin bilimsel ve yonetsel ¢alisma programlarini diizenlemek ve Yonetim Kuruluna sunmak.

b) Yonetim Kurulunun kararlari ile olugturulan programlarin uygulanmasinda Miidiire yardim etmek.

¢) Onerilen bilimsel projeleri degerlendirmek, uygun olanlar1 belirlemek, uygulama ve destekleme sekillerini
karara baglamak.

¢) Merkezin yatiim planlarini, yillik programlarini, yil sonu raporlarini ve biitge tasarisini hazirlamak,
Merkezce desteklenen aragtirma ve uygulamalarla ilgili olarak arastirmacilarin 1slahg1 haklarina ve patent haklarina ait
esaslari, gelirlerin dagilim ve kullanim sekillerini ilgili mevzuata gore tespit etmek.

d) Aragtirmaci ve uygulayici elemanlarin arastirma ve yayim konularinda yapacaklari ¢aligmalara iliskin mali
destek hizmetlerini karara baglamak.

¢) Calismalarla ilgili gérevlendirmeleri karara baglamak.

f) Yonetim Kurulunca verilen diger gorevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 13 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 iincii maddesi
uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilecek Universitedeki personel tarafindan karsilanir. Ayrica ilgili mevzuat
cercevesinde Merkezin ¢alisma konulart ile ilgili uzmanlik alanlari ve yiiriitiilen projelere gore yerli ve yabanci personel
de calistirilabilir.

Harcama yetkilisi

MADDE 14 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor, bu yetkisini uygun gordigii durumlarda
devredebilir.

Ekipman ve demirbaslar

MADDE 15 - (1) Merkez tarafindan desteklenen arastirmalar kapsaminda alinan her tiirli alet, ekipman ve
demirbas, Merkezin ve gerektiginde Universitenin kullanimma tahsis edilir. Merkez disinda bir kaynaktan desteklenen
projeler kapsaminda alinan her tiirlii alet, ekipman ve demirbas ise destekleyen kuruluslarin ilgili mevzuatlari
cergevesinde Merkezin veya Universitenin kullanimina tahsis edilir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 16 — (1) Bu Yo6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato ve
Universite Yonetim Kurulu kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 17 — (1) Bu Yénetmelik yayimu tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 18 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Rektdrii yiiriitiir.



